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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N° 021/2021

Palacio Municipal Jodo de Assis Moreno, Sdo Jodo, em 3 de novembro
de 2021.

SRR

Excelentissimos Senhores e Senhoras,
Presidente e demais membros do Poder Legislativo Municipal de Sao
Joao/PE.

Tenho a honra de encaminhar, para apreciagdo e votacdo por
essa Casa Legislativa Municipal, o Projeto de Lei n® 021/2021, que
“Institui o Regime de Previdéncia Complementar no ambito do
Municipio de S3o Jodo, bem como regulamenta a Taxa de
Administracdo para Custeio das Despesas Correntes e de
Capital Necessdrias a Organizacdo e ao Funcionamento do
érgéo; fixa o limite mdximo para concessdo de aposentadorias
e pensdes pelo regime de previdéncia de que trata o art. 40 da
Constituicido Federal; autoriza a adesdo a plano de beneficios
de previdéncia complementar; e da outras providéncias”.

A presente proposta objetiva atender as determinagdes legais
contidas na Emenda Constitucional Federal n® 103, de 12 de novembro
de 2019, que alterou o sistema de previdéncia social, bem como aos
termos da Portaria n® 19.451, de 18 de agosto de 2020, do Ministério
da Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, com a
respectiva adequacado ao Municipio de Sdo Jodo.

De acordo com a Secretaria de Previdéncia Social do Ministério
da Economia, o0s Municipios da Federagdo devem promover a
implementacdo do regime de previdéncia complementar e a
requlamentacdo da taxa administrativa até o dia 13 de novembro de
2021.

Para que a Iimplementagdo do regime de previdéncia
complementar e a regulamentagdo da  taxa admlmstratl\a
supramencionados estejam em vigor até o dia 13 de novembro do
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4 corrente ano, a aprovagdo e san¢do da Lei Complementar respectiva

deve se dar com a maior brevidade possivel, ante o relevante interesse
social que comporta a matéria.

Nessa senda, imperioso ressaltar que os Municipios que nao
atenderem as referidas determinagdes terdo suspensas as emissoes de
Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, e, por consequéncia,
nao poderdo firmar nem receber recursos oriundos de convénios com
0 Governo Federal.

Dessa forma, por todo o exposto, na certeza de contar com o
apoio de Vossas Exceiéncias na aprovagdo da inclusa proposta,
aproveito o ensejo para renovar votos de elevada estima e distinta
consideragao.

José Wilson
- Prefeito 'tuonal -
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PROJETO DE LEI N° 021/2021.

Institui o Regime de Previdéncia Complementar
no dmbito do Municipio de Sao Jodo, bem como
requlamenta a Taxa de Administracdao para
Custeio das Despesas Correntes e de Capital
Necessarias a Organizagdo e ao Funcionamento
do Orgdo; fixa o limite maximo para concessao
de aposentadorias e pensdes pelo regime de
previdéncia de que trata o art. 40 da
Constituicdo Federal; autoriza a adesdo a plano
de beneficios de previdéncia complementar; e
¢a outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas pela
Constituigdo Federal, Constituicdo Estadual e Lei Organica Municipal,
submete para apreciagdo da Camara de Vereadores de Sdo Jodo o

seguinte Projeto de Lei:

caPiTuLO 1
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido, no dmbito do Municipio de Sao Joao, 0
Regime de Previdéncia Complementar - RPC, nos termos do art. 40, §§
14, 15 e 16, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Paragrafo unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e
pensdo devido pelo Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS aos
servidores publicos titulares de cargos efetivos e membros de
quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, que
ingressarem no servigo publico do Municipio de Sdo Jodo a partir da
data de inicio da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo podera
superar o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Ger,

Previdéncia Social - RGPS.
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Art. 2° O Municipio de S3o Jodo € o patrocinador do plano de
beneficios do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta
Lei, sendo representado pelo Prefeito Municipal que podera delegar
esta competéncia.

Paragrafo Gnico. A representacdo de que trata o caput deste
artigo compreende poderes para a celebragdo de convénio de adesao
e suas alteracdes, retirada de patrocinio, transferéncia de
gerenciamento e para manifestacdo acerca da aprovagdo ou da
alteragdo de plano de beneficios de que trata esta Lei e demais atos
correlatos.

Art. 3° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata
esta Lei tera vigéncia e sera aplicado aos servidores publicos titulares
de cargos efetivos e membros de quaisquer dos Poderes, incluidas suas
autarquias e fundagdes, que ingressarem no servigo publico a partir da
data de:

I - publicagéo da autorizagado, pelo drgdo fiscalizador de que trata
a Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de
adesdo do patrocinador ao plano de beneficios previdenciario
administrado pela entidade fechada de previdéncia complementar; ou

II - inicio de vigéncia convencionada no convénio de adesdo
firmado com a entidade aberta de previdéncia complementar.

Art. 4° A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar de que trata esta Lei, independentemente da inscrigao
do servidor como participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-
se-a o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o
art. 40 da Constituicdo Federal, as aposentadorias e pensdes a serem
concedidas pelo RPPS do Municipio de Sdo Jodo aos segurados
definidos no paragrafo unico do art. 10,

Art. 5° Os servidores e membros definidos no paragrafo unico
do art. 10 desta Lei que tenham ingressado no servico publico até
data anterior ao Inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia
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Complementar poderdo, mediante prévia e expressa opgao, aderir ao
RPC, na forma a ser regulada por lei especifica, no prazo maximo de
180(cento e oitenta) dias, contado da vigéncia do Regime de
Previdéncia Complementar.

a3

N el Eva

Paragrafo unico. O exercicio da opgao a que se refere o caput
deste artigo é irrevogdvel e irretratdvel, devendo observar o disposto
no art. 40 desta Lei.

HWTELR Y

Art. 6° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o
art.1° serd oferecido por meio de adesdo a plano de beneficios ja
existente ou plano préoprio em entidade de previdéncia complementar.

CAPITULO II
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secao I
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

| Art. 7° O plano de beneficios previdenciario estara descrito em

| regulamento, observadas as disposigdes das pertinentes Leis
Complementares e dos normativos de correntes desses diplomas
legais, e devera ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os servidores
e membros do Municipio de Sao Jodao de que trata o art. 39 desta Lei.

Art. 82 O municipio de Sao Jodo somente podera ser
patrocinador de plano de beneficios estruturado na modalidade de
contribuigdo definida, cujos beneficios programados tenham seu valor
permanentemente ajustado a reserva constituida em favor do
participante, inclusive na fase de percepcdo de beneficios,
considerando o resultado liquido de sua aplicagdo, o0s valores
aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.

§ 19 O plano de que trata o caput deste artigo deverd prever
beneficios ndo programados que:
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I - assegurem, pelo menos, o0s beneficios decorrentes dos
eventos invalidez e morte do participante; e

II - sejam estruturados unicamente com base em reserva
acumulada em favor do participante.

§ 2° Na gestdo dos beneficios de que trata o §1° deste artigo, 0
plano de beneficios previdencidrios podera prever a contratagdo de
cobertura de risco adicional junto a sociedade seguradora, desde que
tenha custeio especifico.

§ 39 O plano de que trata o caput deste artigo podera prever
cobertura de sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a
sociedade seguradora.

Secdo II
Do Patrocinador

Art. 9° O Municipio de Sdo Jodo é o responsavel pelo aporte de
contribui¢des e pelas transferéncias das contribuicdes descontadas dos
seus servidores ao plano de beneficios previdencidrio, observado o
disposto nesta Lei, no convénio de adesdo e no regulamento.

§ 19 As contribuigdes devidas pelo patrocinador deverdo ser
pagas, de forma centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias
e fundacdes, e, em hipotese alguma poderdo ser superiores as
contribuigdes normais dos participantes.

§ 29 O Municipio de Sdo Jodo sera considerado inadimplente em
caso de descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas
autarquias e fundagdes, de qualquer obrigagdo prevista no convénio de
adesdo e no regulamento do plano de beneficios.

Art. 10. Deverdo estar previstas, expressamente, no convénio
de adesdo ao plano de beneficios administrado pela entidade de
previdéncia complementar, cldusulas que estabelecam no ma’nin;\gg
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b I - a n3o existéncia de solidariedade do ente federativo, enquanto
g patrocinador, em reiacdo a outros patrocinadores; instituidores,
5 averbadores; planos de beneficios e entidade de previdiéncia
f complementar;

II - os prazes de cumprimento das obrigagdes pelo patrocinador
e das sangles previstas para 0Ss casos de atraso no envio de
informacgOes cadastrais de participantes e assistidos, de pagamento ou
do repasse das contribuigdes;

III - que o vaior correspondente a atualizagdo monetaria e aos
juros suportados peio patrocinador por atraso de pagamento ou de
repasse de contribuicOes sera revertido a conta individual do
participante a que se referir @ contribuigdo em atraso;

IV - eventuai vaior de aporte financeiro, a titulo de adiantamento
de contribuigdes, a ser realizado pelo ente federativo;

V - as diretrizes com relagdo as condigbes de retirada de
patrocinio ou rescisdo contratual e transferéncia de gerenciamento da
administragao do piano de beneficios previdencidrio;

VI - o compromisso da entidade de previdéncia complementar de
informar a todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios
sobre o inadimplemento de patrocinador em prazo superior a noventa
dias no pagamento ou repasse de contribuigdes ou quaisquer
obrigagdes, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

Secao II1
Dos Participantes

Art. 11. Podem se inscrever como participantes do Plano de
Beneficios todos os servidores e membros do Municipio de Sdo Jo3o.

Art. 12. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de

beneficios o participante que: q
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I - esteja cedido a outro 6rgdo ou entidade da administragdo
publica direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, inclusive suas empresas publicas e sociedades de economia

mista;

I - esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo
temporariamente, com ou sem recebimento de remuneragdo, inclusive
para o exercicio de mandato eletivo em qualquer dos entes da
federagao;

III - optar pelo beneficio proporcional diferido ou auto patrocinio,
na forma do regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras
para a manutencdo do custeio do plano de beneficios, observada a

legislacdo aplicavel.

§ 209 Havendo cessdo com Onus para O cessionario subsiste a
responsabilidade do patrocinador em recolher junto ao cessiondrio e
repassar a contribuicdo ao plano de beneficios, nos mesmos niveis e
condi¢des que seriam devidos pelo patrocinador, na forma definida no

regulamento do respectivo plano.

§ 30 Havendo cessdo com Onus para o cedente, o patrocinador
arcard com a sua contribuicdo ao plano de beneficios.

§ 4° O patrocinador arcard com a sua contribuicdo somente
quando o afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo
do recebimento da remuneragao.

Art. 13. Os servidores e membros referidos no art. 3° desta Lei,
com remuneragao superior ao limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, serdo
automaticamente Inscritos no respectivo plano de beneficios de
previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio.
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§ 10 E facultado aos servidores e membros referidos no caput
deste artigo manifestar e na auséncia de interesse em aderir ao plano
de beneficios patrocinado pelo Municipio de Sdo Jodo, sendo seu
siléncio ou inércia, no prazo de noventa dias apds sua inscri¢do
automatica na forma do caput deste artigo, reconhecida como
aceitagao tacita a inscrigdo.

§ 2° Na hipdtese de a manifestacdo de que trata o § 1° deste
artigo ocorrer no prazo de até noventa dias da data da inscrigdo
automatica, fica assegurado o direito a restituicdo integral das
contribuigdes vertidas, a ser paga em até sessenta dias do pedido de

anulagao atualizadas nos termos do regulamento.

§ 39 A anuiagdo da inscrigdo prevista no §1° deste artigo e a
restituicdo prevista no § 29 deste artigo ndo constituem resgate.

§ 40 No caso de anulagdo da inscrigdo prevista no § 10 deste
artigo, a contribuigdo aportada pelo patrocinador sera devolvida a
respectiva fonte pagadora no mesmo prazo da devolugdo da
contribuigdo aportada pelo participante.

§ 50 Sem prejuizo ao prazo para manifestacdo da auséncia de
interesse em aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao
participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o cancelamento
de sua inscricdo, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

Secao IV
Das Contribuigoes

Art. 14, As contribuicdes do patrocinador e do participante
incidirdo sobre a base de calculo das contribuicbes ao RPPS
estabelecidas na legistagdo municipal que exceder o limite maximo dos
beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, observado o
disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigdo Federal.

§ 19 A aliquota da contribuicdo do participante sera por el
definida, observado o disposto no regulamento do plano de beneficios
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§ 2° Os participantes poderdo realizar contribuiges facultativas
5] ou adicionais, de carater voluntario, sem contrapartida do
Patrocinador, na forma do regulamento do plano de beneficios.

Art. 15. O patrocinador somente se responsabilizard por realizar
contribuicdes em contrapartida as contribuigdes normais dos
participantes que atendam, concomitantemente, as seguintes
condigdes:

I - sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 10 ou
art. 59 desta Lei; e

II - recebam subsidios ou remuneracdo que exceda o limite
maximo a que se refere o art. 40 desta Lei, observado o disposto no
inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 10 A contribuicdo do patrocinador serd paritaria a do
participante sobre a parcela que exceder o limite maximo a que se
refere o paragrafo unico do art. 1° desta Lei.

§ 20 Observadas as condigBes previstas no §1° deste artigo e no
disposto no regulamento do plano de beneficios, a contribuigdo do
patrocinador ndo podera exceder ao percentual de 8,5%.

§ 30 Os participantes que ndo se enquadrem nas condigdes
previstas nos incisos I e II do caput deste artigo ndo terdo direito a
contrapartida do Patrocinador.

§ 49 Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o
Patrocinador devera realizar o repasse das contribuicbes descontadas ﬁ
diretamente da remuneragdo ou subsidio dos participantes a ele !
vinculados, inclusive daqueles que, embora ndo enquadrados no inciso %
II deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

§ 59 Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades
previstas nesta Lei e na legislagdo aplicavel, as contribuigdes recolhidas
com atraso estardo sujeitas a atualizagdo monetdria e consectarios
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demora estabelecidos no Convénio, regulamento e plano de custeio do
respectivo plano de beneficios, ficando o Patrocinador desde ja
autorizado a adotar as providéncias necessarias para o regular
adimplemento de suas obrigacdes junto ao plano de beneficios.

Art. 16. A entidade de previdéncia complementar
administradora do plano de beneficios mantera controle individual das
reservas constituidas em nome do participante e registro das
contribuicbes deste e dos patrocinadores.

Secao V
Do Processo de Selegao da Entidade

Art. 17. A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela
administracdo do Plano de Beneficios sera precedida de processos
eletivos conduzido com impessoalidade, publicidade e transparéncia e
que contemple requisitos de qualificagdo técnica e economicidade
indispensaveis a garantia da boa gestdo dos planos de beneficios.

§ 19 A relagdo juridica com a entidade serd formalizada por
convénio de adesdo, com vigéncia por prazo indeterminado.

§ 20 O processo seletivo podera ser realizado em cooperagdo com
outros Municipios desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento
dos requisitos estabelecidos no caput deste artigo.

CAPITULO III
DA TAXA DE ADMINISTRACAO PARA O CUSTEIO DAS
DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL

Art. 18, Os gastos com as despesas administrativas do RPPS
serdo custeados pela Taxa de Administragdo, cujo percentual correlato
deverd ser aplicado sobre o somatério da remuneragdo de contribuicdo
de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio

financeiro anterior, limitando-se esta aos seguintes percentuaisﬁ ais
maximos:
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I - de até 2,0% (dois inteiros por cento) para os RPPS dos
Estados e Distrito Federal, classificados no grupo Porte Especial do
Indicador de Situagdo Previdencidria dos RPPS - ISP-RPPS;

II - de até 2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento) para
os RPPS dos Municipios classificados no grupo Grande Porte do IS P-
RPPS;

E III - de até 3,0% (trés inteiros por cento) para os RPPS dos
Municipios classificados no grupo Médio Porte do ISP-RPPS;

IV - de até 3,6% (trés inteiros e seis décimos por cento) para 0s
RPPS dos Municipios classificados no grupo Pequeno Porte do ISP-
RPPS.

Art. 19. Os recursos relativos & Taxa de Administragado,
obrigatoriamente, deverdo ser mantidos, por meio da Reserva
Administrativa de que trata o § 3°, do art. 51, da Portaria MF no 464,

de 2018, os quais:

I - deverdo ser administradas em contas bancdrias e contabeis
distintas dos recursos destinados ao pagamento dos beneficios;

1I - serdo constituidas pelos recursos de que trata o caput e pelas
sobras de custeio administrativo apuradas ao final de cada exercicio e
dos rendimentos mensais por eles auferidos;

1II - as sobras de custeio administrativo poderdo ser objeto, na
totalidade ou em parte, de reversdo para pagamento dos beneficios do
RPPS, desde que aprovadas pelo conselho deliberativo, vedada a
devolugdo dos recursos ao ente federativo. é

Art. 20. Os recursos da Reserva Administrativa, desde que ndo
prejudique as finalidades de que trata o art. 1°, poderdo ser utilizados
somente para:

7
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I - aquisigdo, construcdo, reforma ou melhorias de imoveis
destinados a uso préprio do 6rgdo ou entidade gestora nas atividades
de administracdo, gerenciamento e operacionalizagdo do RPPS;

II - reforma ou melhorias de bens vinculados ao RPPS e
destinados a investimentos, desde que seja garantido o retorno dos
valores empregados, mediante verificagdo por meio de analise de
viabilidade econdmico-financeira.

Art. 21. Fica autorizado a elevagdo da Taxa de Administragdo
nos moldes e condicdes previstas no §59, da Portaria n© 19.451, de 18
de agosto de 2020, do Ministério da Economia/Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho, desde que destinada ao atendimento das
despesas abaixo descritas, nos termos do rol estatuido no § 69, da
Portaria n°® 19.451, de 18 de agosto de 2020, e, embasada na avaliagdo
atuarial do RPPS e na forma do disposto no art. 51 da Portaria MF n©
464, de 2018, podendo ser elevada em até 20% (vinte por cento).

Art. 22. Os recursos adicionais decorrentes da elevagdo de que
trata o art. 20, deverdo ser destinados exclusivamente para o custeio
de despesas administrativas relacionadas a:

I - obtencdo e manutengdo de certificagdo institucional no ambito
do Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagao da Gestao
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios - Pré-Gestdao RPPS, instituido pela
Portaria MPS n© 185, de 14 de maio de 2015, podendo 0s recursos ser
utilizados, entre outros, com gastos relacionados a:

a) preparagao para a auditoria de certificagao;

b) elaboragdo e execugdo do plano de trabalho para implantagao
do Pr6-Gestdo RPPS;

c) cumprimento das agBes previstas no programa, in€lusive
aquisicdo de insumos materiais e tecnol6gicos necessarios;
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d) auditoria de certificacdo, procedimentos periédicos de auto
avaliagao e auditoria de supervisdo;

e) processo de renovacdo ou de alteragdo do nivel de
certificagdo;

II - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagao
para nomeacdo e permanéncia de dirigentes do orgdo ou entidade
gestora do RPPS, do responsavel pela gestdo dos recursos € dos
membros dos conselhos deliberativo e fiscal, e, do comité de
investimentos, conforme previsto no inciso II do art. 8°-B da Lei n®
9.717, de 1998, e regulagdo especifica, contemplando, entre outros,

gastos relacionados a:
a) preparagdo, obtengdo e renovacdo da certificagao;

b) capacitagdo e atualizagdo dos gestores e membros dos
conselhos e comité.

Art. 23. As despesas originadas pelas aplicagbes dos recursos do
RPPS em ativos financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos
incidentes sobre os seus rendimentos, deverdo ser suportadas pelas
receitas geradas pelas respectivas aplicagcdbes, assegurada a
transparéncia de sua rentabilidade liquida.

Art. 24, Aplicam-se, subsidiariamente, aos casos 0missos dentre
outras situacdes ndo previstas na presente lei, os preceitos normativos
estatuidos na Portaria n°® 19.451, de 18 de agosto de 2020, do
Ministério da Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. As nomeagdes de novos servidores de cargo efetivo e
membros do Municipio de S3o Jodo que possuam o subsidio ou a
remuneracdo do cargo acima dos valores do limite maxi
estabelecido para os beneficios de aposentadorias e penséeé do
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Regime Geral de Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da
vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar previsto na formado
art. 3° desta Lei, ressalvadas as nomeagdes das areas de educagdo,
saude e seguranca.

Art. 26. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte
inicial para atender as despesas decorrentes da adesdo ou da
instituicdo do plano de beneficio previdencidrio de que trata esta Lei,
observado:

I - O limite de até R$ 2.000.000,00 (Dois milhdes de reais),
mediante créditos adicionais, para atender, exclusivamente, ao custeio
de despesas administrativas pré-operacionais necessarias a adesao ou
a implantagdo do plano de beneficios previdenciério, vedado o aporte
desses recursos a entidade de previdéncia complementar;

II - O limite de até R$ 2.000.000,00 (Dois milhGes de reais),
mediante a abertura, em carater excepcional, de créditos especiais, a
titulo de adiantamento de contribuigdes, cujas regras de compensagao
deverdo estar expressas no convénio de adesdo.

Art. 27. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as demais disposigdes em contrario.

Art. 28. Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto, se o

interesse publico o exigir.

Palacio Municipal Jodo de Assis Moreno.

S3o Jodo, Gabinete do Prefeito, 3 de npvembro de 2021.

JOSE WILSON Fskaéiw LIMA

- Prefeito Corm@tuci‘}néo
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