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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N° 005/2022

Paldcio Municipal Jodo de Assis Moreno, S&o Jodo, em 28 de junho de
2022.

Excelentissimos Senhores e Senhoras,
Presidente e demais membros do Poder Legislativo Municipal de Sado
Jodo/PE.

Tenho a honra de encaminhar, para apreciagdo e votagdo por
essa Casa Legislativa Municipal, o Projeto de Lei n® 005/2022, que
"Dispbe sobre o plano de custeio e os beneficios de
aposentadoria e pensido do Regime Préprio de Previdéncia
Social dos servidores publicos do Municipio de S30 Jo3o, nos
termos da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro
de 2019, e da outras providéncias”.

A Emenda Constitucional Federal n® 103, de 12 de novembro de
2019, alterou o sistema de previdéncia social e estabeleceu regras de
transicdo, de modo a impor a Unido, aos Estados-membros, ao
Distrito Federal e aos Municipios a promogdo de modificacdes na
legislagdao de seus respectivos regimes proprios de previdéncia, bem
como a observancia, no que couber, das disposicdes que disciplinam
0 Regime Geral de Previdéncia Social.

Nessa senda, cabe ao Municipio de Sdo Jodo adequar o regime
proprio de previdéncia de seus servidores aos pardmetros definidos
na Lei Maior, sob pena de incorrer em irregularidades e sofrer
sangdes, tais como o impedimento de recebimento de transferéncias
voluntarias de recursos, avais, garantias e subvencdes pela Unido,
assim como empréstimos e financiamentos por instituicdes
financeiras federais.

Dispbe o art. 167, inc. XIII, da Constituicdo Federal:

Art. 167. S30 vedados:
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XIII - a transferéncia voluntaria de recursos, a
concessao de avais, as garantias e as subvengdes pela
UnidGo e a concesséo de empréstimos e de
financiamentos por instituicées financeiras federais aos
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios na hipotese
de descumprimento das regras gerais de organizacdo e
de funcionamento de regime proprio de previdéncia
social.

Destarte, a alteragdo da legislagdo previdenciaria municipal é
um imperativo constitucional, necessaria, entre outros motivos, para
evitar que o Municipio de S&o Jodo venha a sofrer medidas que
comprometam suas atividades, mormente pelo nao recebimento de
recursos que sao indispensdveis a promogdo de politicas publicas
fundamentais para o0 povo sao-joanense.

Nesse contexto, de se ter em mente que, em vista do déficit
gue se encontra o regime proprio de previdéncia, a determinacgdo
constitucional € apenas mais uma, entre tantas, justificativa para o
debate deste tema previdenciario, uma vez que, com as regras
vigentes, ja ndo ha perspectivas para garantir o pagamento dos
beneficios concedidos na respectiva competéncia nem daqueles a
conceder.

Portanto, Senhoras e Senhores Vereadores, por todo o exposto,
diante da imposicdo constitucional e de um sistema previdenciario
deficitario em todo o Pais, o que afeta principalmente os Municipios
de pequeno porte, como 0O nosso, a presente proposta de lei
complementar possibilita meios para a solugdo da insuficiéncia
recursos capazes de cobrir os beneficios previdenciarios.

Na certeza de contar com o apgio de Vossas Exceléncias na
aprovacao da inclusa proposta, aproveito\{o\ensejo para renovar votos
de elevada estima e distinta consideracgao!

= -
Jose Wilson Ferrgira e
- Prefeito Cong jona
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PROJETO DE LEI N° 005/2022

Dispde sobre o plano de custeio e o0s
beneficios de aposentadoria e pensao do
_Regime Proprio de Previdéncia Social dos
servidores publicos do Municipio de Séao
Joao, nos termos da Emenda
Constitucional n® 103, de 12 de novembro
de 2019, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SAO JOAO, Estado de
Pernambuco, no exercicio das competéncias que lhes sdao conferidas
pela Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e Lei Organica
Municipal, submete para apreciacdo da Camara de Vereadores de Sao
Jodo o seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Os beneficios de aposentadoria, pensdao e as
contribuicbes do Poder Legislativo, Poder Executivo, segurado ativo,
segurado inativo e pensionista do Regime Préprio de Previdéncia
Social dos servidores publicos ocupantes de cargo de provimento
efetivo do Municipio de Sao Jodo/PE, passam a ser regidos por esta
Lei Complementar.

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores
publicos do Municipio de Sdo Jodo/PE, através do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Joado -
IPREVIS, sera responsavel pela concessdao, manutengao e pagamento
dos beneficios previdenciarios de aposentadoria e pensao.

Paragrafo Gnico. As despesas decorrentes da concessao
pagamento de auxilio-doencga, saldrio-maternidade, salario-familia/e
auxilio-reclusdo serdo cobertas por conta de dotagdo orgamentaria

PREFEITURA DE SAO JOAO
Palacio Municipal Joao de Assis Moreno | Rua Augusto Peixoto, 31, Centro - Sdo Joao/PE - CEP: 55.4
Telefone: (87) 3784-1146 ou (87) 3784-1258 | CNPJ:10.146.371/0001-30



SAQ JOAO
UM RUMO NOVO COM
/ A FORCA DO POVO

préprias do Poder Legislativo e do Poder Executivo, nos termos da Lei
Municipal n® 1025/2020.

CAPITULO II
DOS BENEFICIOS

Secao I
Da Aposentadoria

Art. 3° O servidor publico titular de cargo efetivo beneficiario
do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo Jodo/PE
sera aposentado:

I - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em
que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacao, hipotese
em que serd obrigatéria a realizagdo de avaliagdes periddicas, no
minimo, a cada 05 (cinco) anos, para verificagdo da continuidade das
condicdes que ensejaram a concessdo da aposentadoria, na forma de
regulamento especifico do Chefe do Poder Executivo;

II - compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo
de contribuicdo, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade;

III - voluntariamente, desde que cumpridos, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, desde que
cumpridos o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no
servico publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria;

Art. 4° O servidor publico com deficiéncia sera aposentado
voluntariamente, desde que cumpridos o tempo minimo de 10 (dez
anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no
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cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, cumpridos os
seguintes requisitos:

I - 20 (vinte) anos de contribuigdo, se mulher, e 25 (vinte e
cinco) anos de contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia grave;

IT - 24 (vinte e quatro) anos de contribuigdo, se mulher, e 29
(vinte e nove) anos de contribuicdo, se homem, no caso de
deficiéncia moderada;

IIT - 28 (vinte e oito) anos de contribuicdo, se mulher, e 33
(trinta e trés) anos de contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia
leve;

IV - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem, independentemente do grau de
deficiéncia, desde que cumpridos o tempo minimo de contribuicao de
15 (quinze) anos e comprovada a deficiéncia durante igual periodo:

§ 10 Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que
trata o caput, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade
de condigdes com as demais pessoas.

8 20 O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica
condicionada a realizagdo prévia de avaliacdo biopsicossocial por
equipe multiprofissional e interdisciplinar, nos termos de regulamento
do Chefe do Poder Executivo.

§ 3° Se o servidor, apdés a filiagdo ao Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Sdo Jo&o/PE, torna-se pessoa com
deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os pardmetros
previstos no caput serdo proporcionalmente alterados, considera
se 0 numero de anos em que exerceu as funcdes do cargo publi
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sem e com deficiéncia, observando o grau correspondente, nos
termos de regulamento do Chefe do Poder Executivo;

Art. 5° O servidor publico cujas atividades sejam exercidas
com efetiva exposigdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saude ou a associagdo destes agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, serd
aposentado voluntariamente, desde que cumpridos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo e de efetiva
exposicdo a agentes nocivos;

IIT - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico;

IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 19 O tempo de exercicio nas atividades previstas no caput
devera ser comprovado nos termos de regulamento do Chefe do
Poder Executivo.

§ 29 A aposentadoria a que se refere este artigo observard
adicionalmente as condigbes e os requisitos estabelecidos para o
Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em ndo conflitarem com
as regras especificas aplicdveis ao Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio, vedada a conversdo de tempo especial em
comum.

Art. 6° O servidor publico titular do cargo de professor sera
aposentado voluntariamente, desde que cumpridos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulhé
(sessenta) anos de idade, se homem;
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II - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, exclusivamente,
em efetivo exercicio das fungdes de magistério, na educagao infantil,
no ensino fundamental ou médio;

III - 10 (dez) de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 05 (cinco) anos no cargo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 10 Serd considerado como de efetivo exercicio das fungdes de
magistério, para os fins previstos no inciso II, o periodo em que o
professor de carreira estiver designado para o exercicio das fungdes
de Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, Coordenador Pedagdgico
e Supervisor de Ensino ou Assessoramento Pedagdgico.

§ 20 O periodo de readaptagdo, desde que exercido pelo
professor na unidade bdsica de ensino, sera computado para os fins
de concessdo da aposentadoria de que trata este artigo.

Secao II
Do Calculo da Aposentadoria

Art. 7° O célculo dos proventos de aposentadoria do servidor
publico titular de cargo efetivo considerara a média aritmética
simples das remuneragfes adotadas como base para as contribuicdes
aos regimes de previdéncia que o servidor esteve vinculado,
atualizadas monetariamente, correspondentes a 100% (cem por
cento) do periodo contributivo, desde a competéncia de julho de 1994
ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia.

§ 19 As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial
dos proventos terdo os seus valores atualizados més a més de acordo
com a variacdo do indice fixado para a atualizagdo dos salarios
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contribuigdo considerados no célculo dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

§ 29 A média a que se refere o caput sera limitada ao valor
maximo do saldrio de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia
Social, para o servidor que ingressar no servico, em cargo efetivo,
apds a instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar, de que
trata o § 14 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

8 39 Poderdo ser excluidas da média definida no caput as
contribuigdes que resultem em reducdo do beneficio, desde que
mantido o tempo minimo de contribuigdo exigido, vedada a utilizacao
do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

§ 49 Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60%
(sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista
no caput e no § 19, com acréscimo de 02 (dois) pontos percentuais
para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicao.

§ 59 No caso de aposentadoria por incapacidade permanente,
prevista no artigo 3°, inciso I, desta Lei Complementar, quando
decorrente de acidente de trabalho, de doenca profissional ou de
doenga do trabalho, os proventos corresponderdo a 100% (cem por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e no

§ 1°.

§ 6° No caso de aposentadoria compulsdria, prevista no artigo
3°, inciso II, desta Lei Complementar, os proventos corresponderao
ao resultado do tempo de contribuicdo dividido por 20 (vinte),
limitado a 01 (um) inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma
prevista no caput e no § 1°, ressalvando 0 caso de cumprimento de
requisitos para aposentadoria que resulte em situagdo mais favoravel.

§ 7° No caso de aposentadoria do servidor com deficié
prevista no artigo 4° desta Lei Complementar, os proveé

corresponderdo a:
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I - 100% (cem por cento) da média prevista no caput, nas
hipoteses dos incisos I, II e III do artigo 4° desta Lei Complementar;

II - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média
prevista no caput, por-um grupo de cada 12 (doze) contribuicbes
mensais, até o maximo de 30% (trinta por cento), no caso de
aposentadoria por idade, prevista no inciso IV do artigo 4° desta Lei
Complementar.

Art. 8° Os beneficios calculados nos termos do disposto no
artigo anterior serdo reajustados na mesma data utilizada para fins
de reajuste dos beneficios de Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 9° Os proventos de aposentadoria ndo poderao ser:

I - inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do artigo
201 da Constituicao Federal;

II - superior ao limite maximo estabelecido para o Regime
Geral de Previdéncia Social, quanto aos servidores abrangidos pelos
8§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituicao Federal.

Secao III
Das Regras de Transicao

Art. 10. O servidor publico municipal que tenha ingressado no
servico publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta
Lei Complementar poderd se aposentar voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61
(sessenta e um) anos de idade, se homem, observado o disposto no
§ 19;

II - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta

cinco) anos de contribuicdo, se homem;
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III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

V - somatorio da.idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as
fragbes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96
(noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 2°
e 3°.

§ 10 A partir de 1° de janeiro de 2023, a idade minima a que se
refere o inciso I do caput sera de 57 (cinquenta e sete) anos de
idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 29 A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuacao a que se
refere o inciso V do caput sera acrescida a cada ano de 01 (um)
ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco) pontos, se homem.

§ 39 A idade e o tempo de contribuigao serdo apurados em dias
para o calculo do somatério de pontos a que se refere o inciso V do
capute o § 2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungbes de magistério
na educacao infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos
de idade e de tempo de contribuicdao de que tratam os incisos I e II
do caput serao:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56
(cinquenta e seis) anos de idade, se homem;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao, se mulher, e 30
(trinta) anos de contribuicdo, se homem; e

PREFEITURA DE SAO JOAO
Palacio Municipal Jodo de Assis Moreno | Rua Augusto Peixoto, 31, Centro - S&o Jodo/PE - CEP: 55.435-000
Telefone: (87) 3784-1146 ou (87) 3784-1258 | CNPJ:10.146.371/0001-30



Palacio Municipal Jodo de Assis Moreno | Rua Augusto Peixoto, 31, Centro - S40 Jodo/PE - CEP: 55%35%-

S0 JOAD
UM RUMO NOVO COM
/ A FORCA DO POVO

IIT - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57
(cinquenta e sete) anos de idade, se homem, a partir da data de
entrada em vigor desta Lei Complementar.

§ 50 O somatoério da idade e do tempo de contribuicdo de que
trata o inciso V do caput para as pessoas a que se refere o § 49,
incluidas as fracgoes, serd de 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e
91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a
partir de 1° de janeiro de 2023, 01 (um) ponto a cada ano, até
atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100
(cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do disposto neste artigo corresponderio:

I - a totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, observado o disposto no § 89,
para o servidor publico que tenha ingressado no servico publico, com
vinculagdao ao Regime Préprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo
até 31 de dezembro de 2003, desde que cumpridos 05 (cinco) anos
no nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria e se
aposente aos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem, para os titulares do cargo de
professor de que trata o § 49;

IT - a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida
na forma prevista no caput e nos §§ 1°, 20 e 3° do artigo 7°, com
acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuicdo que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribui¢cdo, para o servidor
ndao contemplado no inciso I.
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§ 79 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do disposto neste artigo nao serao inferiores ao valor a que se refere
0 § 29 do art. 201 da Constituicdo Federal e serdo reajustados:

I - na mesma proporgdo € na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracao_dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, excetuados
aqueles vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou
similar e incluidos os decorrentes da transformagao ou reclassificagdo
do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei,
se concedidas nos termos do disposto no inciso I do § 6°;

II - na mesma data utilizada para fins de reajuste dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, se concedidas na
forma prevista no inciso II do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneragao do servidor publico no cargo,
para fins de calculo dos proventos de aposentadoria que tenham
fundamento no disposto inciso I do § 6°, o valor constituido pelo
subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias
permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes, observados os demais critérios legais.

§ 9° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do inciso I do § 6° ndo poderao exceder a remuneragcao do respectivo
servidor, no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Art. 11. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo artigo 11, o servidor que tenha ingressado
no servigo publico, com vinculagdo ao Regime Proprio de Previdéncia
Social, até a data de entrega em vigor desta Lei Comple ar,
podera se aposentar voluntariamente, ainda, quando preenchaer,
cumulativamente, 0os seguintes requisitos:
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I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem,;

II - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e
cinco) anos de contribuicdo, se homem;
ITI - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

V - periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo
que, na data de entrada em vigor desta Lei Complementar, faltaria
para atingir o tempo minimo de contribuigdo referido no inciso II.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungbes de magistério na educagao infantil, no
ensino fundamental ou médio, serdo reduzidos, para ambos 0s sexos,
os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo em 05 (cinco)
anos.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do disposto neste artigo corresponderao:

I - a totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria, observando o disposto
no § 8° do artigo 11 desta Lei Complementar, para o servidor publico
que tenha ingressado no servigo, com vinculagdo ao Regime Proprio
de Previdéncia Social, até o dia 31 de dezembro de 2003, desde que
cumpridos 05 (cinco) anos no nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria;

II - a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na
forma prevista no caput e nos §§ 1°, 2° e 3° do artigo 7°, para o
servidor ndo contemplado no inciso I deste paragrafo.
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§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere
0 § 2° do artigo 201 da Constituicdo Federal e serdo reajustados:

I - na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, excetuados
aqueles vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou
similar e incluidos os decorrentes da transformac&o ou reclassificacdo
do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei,
se concedidas nos termos do disposto no inciso I do § 2°;

II - na mesma data utilizada para fins de reajustes dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, se concedidas na
forma prevista no inciso II do § 2°.

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do inciso I do § 2° ndo poderdo exceder a remuneracdo do respectivo
servidor no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Art. 12. O servidor que tenha ingressado no servico publico,
com vinculagdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, até a data
de entrada em vigor desta Lei Complementar, cujas atividades
tenham sido exercidas com efetiva exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais & salde, ou associagao
desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou
ocupagdo, podera se aposentar desde que observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicdo;

IT - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servico publico;

ITII - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida
aposentadoria;
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IV - somatdrio da idade e do tempo de contribuigdo equivalente
a 86 (oitenta e seis) pontos, para ambos 0s sexos.

§ 1° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias
para o calculo do somatério de pontos a que se refere o caput e 0 §
12,

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do disposto neste artigo corresponderao a 60% (sessenta por cento)
da média aritmética definida na forma prevista no caput e nos §§ 1°,
2° e 3° do artigo 7°, com acréscimo de 2% (dois por cento) para
cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuigdo.

§ 3° 0Os proventos das aposentadorias concedidas com
fundamento neste artigo ndao serao inferiores ao valor a que se refere
0 § 2° do artigo 201 da Constituicao Federal, sendo reajustados na
mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Secao IV
Da Pensao por Morte

Art. 13. S3o dependentes do servidor, para fins de
recebimento de pensdo por morte:

I - 0 cbnjuge, o companheiro ou a companheira, na constancia,
respectivamente, do casamento ou da unido estavel;

II - o companheiro ou a companheira, na constancia da unido
homoafetiva; ~

III - o filho menor e ndo emancipado, de qualquer condigdaq,
até completar a idade;

PREFEITURA DE SAO JOAO

Telefone: (87) 3784-1146 ou (87) 3784-1258 | CNPJ:10.146.371/0001-30



UM RUMO NOVO COM
A FORCA DO POVO

Art. 14. A pensdo por morte concedida a dependente do
servidor sera equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por
cento) do valor da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a
que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente
na data do dbito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais
por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda desta
qualidade e ndo serdo reversiveis aos demais dependentes,
preservado o valor 100% (cem por cento) da pensdo por morte,
quando o numero de dependentes remanescentes for igual ou
superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipotese de existir dependente invdlido ou com
deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo por morte
de que trata o caput sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo
servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por
incapacidade permanente na data do Obito, até o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social;

II - a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento)
acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente,
até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o
limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° Quando ndo houver mais dependente invalido ou com
deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo serd
recalculado na forma do disposto no caput e no § 1°.

Art. 15. Ocorrendo habilitagdo de varios titulares a pensdo, o
seu valor sera distribuido em partes iguais entre os beneficidrios
habilitados, ressalvado o caso do ex-cdnjuge, ex-companheiro ou ex-
companheira, cujo valor do beneficio sera limitado ao valor da pensdo
alimenticia recebida do servidor na data de seu 6bito.
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Art. 16. A pensdo por morte sera devida a contar da data:

I - do &bito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta)
dias apos o obito, para os filhos menores de 16 (dezesseis) anos, ou
em até 90 (noventa) dias apds o débito, para os demais dependentes;

II - do requerimento, quando requerida apds 0s prazos
previstos no inciso anterior;

III - da decisdo judicial, no caso de morte presumida ou
auséncia.

§ 1° A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela
falta de habilitacdo de outro possivel dependente, e a habilitagao
posterior que importe em exclusdo ou inclusdo de dependentes so
produzird efeito a partir da data da publicacdo do ato concessivo da
pensao ao dependente habilitado.

§ 2° Proposta a acdo judicial para reconhecimento da condigao
de dependente, este podera requerer a sua habilitagao provisoria ao
beneficio de pensdo por morte, exclusivamente, para fins de rateio
dos valores com outros dependentes, vedado o pagamento da
respectiva cota até o transito em julgado da sentenga que ponha fim
a acdo, ressalvada a existéncia de decis&o judicial em contrario.

§ 3° Julgado improcedente o pedido da agdo a que alude o § 2°
deste artigo, o valor retido serd corrigido monetariamente e pago de
forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com o calculo
das suas cotas e o tempo de duragdo de seus beneficios.

Art. 17. Os beneficios de pensdo serdao reajustados na mesma
data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

]
Art. 18. Ressalvadas as aposentadorias’ decorrentes dos cargo
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, € vedada a percepgado
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de mais de uma aposentadoria a conta deste Regime Préprio de
Previdéncia Social, aplicando-se outras vedagoes, regras e condigdes
para acumulacdo de beneficios previdencidrios estabelecidos no
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 19. E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdo por
morte deixada por c6njdge, companheiro ou companheira, no ambito
deste Regime de Previdéncia Social, ressalvadas as pensdes do
mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na
forma do artigo 37 da Constituicdo Federal.

§ 1° Serd admitida, nos termos do § 2°, a acumulagao de:

I - pensdo por morte deixada por cdnjuge, companheiro ou
companheira deste Regime de Previdéncia Social com pensdo por
morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com
pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos
42 e 142 da Constituicao Federal;

II - pensdo por morte deixada por cOnjuge, companheiro ou
companheira deste Regime de Previdéncia Social com aposentadoria
concedida no dmbito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de
outro regime proprio de previdéncia social ou com proventos de
inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os
artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal;

III - de aposentadoria concedida no ambito deste Regime
Proprio de Previdéncia Social com pensdes decorrentes das atividades
militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal.

§ 2° Nas hipdteses das acumulacdes previstas do § 1°, é
assegurada a percepgdo do valor integral do beneficio mais vantajoso
e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada
cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 80% (oitenta por cento) do valor igual ou inferior a 01 (um
salario-minimo;
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II - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 01 (um)
saldrio-minimo, até o limite de 02 (dois) saldrios minimos;

III - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 02 (dois)
salarios minimos, até o limite de 03 (trés) saldrios minimos;

IV - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 03 (trés)
salarios minimos, até o limite de 04 (quatro) salarios minimos e;

V - 10% (dez por cento) do valor que exceder 04 (quatro)
saldrios minimos.

§ 3° A aplicagdo do disposto no § 2° podera ser revista a
qualquer tempo, a pedido do interessado, em razdao de alteracdo de
algum dos beneficios.

§ 4° As restricOes previstas neste artigo ndo serao aplicadas se
o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da data de
entrada em vigor desta Lei Complementar.

CAPITULO III
Das Aliquotas de Contribuicoes

Art. 20. Ficam instituidas as aliquotas das contribuigdes
previdencidrias para o custeio do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Sdo Jodo/PE (IPREVIS) nos percentuais
gue seguem:

Fundo Financeiro de Previdéncia

Aliguota de Contribuicdo do|Aliquota de Contribuicdao Patronal
Servidor Ativo, Servidor Inativo e (Orgdos dos Poderes Legislativo e
do Pensionista serd de 149% |Executivo) serd de 23,46% (vinte e
(quatorze por cento). trés virgula quarenta e seis por
cento).

Aliquotas de Contribuicdao Suplementar (Orgdos dos Poderes Legislativo\
e Executivo) conforme Lei Municipal n® 964 de 08/12/2016.
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§ 19 A aliquota de contribuicdo do servidor inativo e do
pensionista no percentual de 14% (quatorze por cento) incidird sobre
o valor dos proventos de aposentadoria e pensdo que supere o valor
limite maximo estabelecido para os beneficidrios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 20 As aliquotas de contribuicbes de que trata esta Lei serdo
revistas de acordo com as reavaliagdes do calculo atuarial anual,
através de ato do Chefe do Poder Executivo.

§ 39 Além das contribuigdes instituidas pelo caput deste artigo,
o Poder Legislativo e o Poder Executivo repassardo, ainda, os valores
destinados a eventual cobertura das insuficiéncias financeiras
apuradas e necessarios ao pagamento das respectivas folhas de
beneficios.

§ 4° As transferéncias de que trata o paragrafo anterior serdo
efetivadas em valores liquidos e necessadrios ao pagamento integral
dos beneficios concedidos aos servidores e dependentes que lhe
sejam vinculados.

§ 50 Para efeito do cumprimento do disposto no § 3° deste
artigo, as folhas de beneficios do IPREVIS deverdo ser elaboradas de
forma individualizada pelos Poderes e/ou seus respectivos 6rgdos e
entidades.

§ 69 A ndo retencdo e repasse ao IPREVIS dos valores das
contribuigdes instituidas por esta Lei, descontadas ou ndo em folha de
pagamento, autorizard o requerimento, por oficio, dirigido a
Secretaria Municipal de Financas dos valores correspondentes na
parcela de duodécimo ou repasse legal do més subsequente.

CAPITULO 1V
Da Responsabilidade pela Contribuicdao dos Servidores Cedido
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Art. 21. Na cessdo de servidores para outro Poder ou 6rgdo da
administragdo publica direta ou indireta do Municipio de S&o Joao/PE,
da Unido, do Estado ou outro ente federado, em que o pagamento da
remuneragdo seja com Onus para o cessiondrio, serd de sua
responsabilidade:

I - 0 desconto da contribuicdo devida pelo servidor; e
IT - a contribuigdo devida pelo érgdo ou entidade de origem.

§ 19 Na cessdo de servidores, com 6nus para o cessionario, o
Poder ou drgdo cedente, por meio da drea de recursos humanos,
devera informar ao cessiondrio que serd de sua responsabilidade o
recolhimento e o repasse ao IPREVIS das contribuicdes do servidor
cedido, assim como da parte patronal, cabendo ao IPREVIS fornecer
0s seus dados bancarios para efetivacdo dos referidos repasses.

§ 29 O ato administrativo de cedéncia do servidor com 6nus
para 0 cessiondrio deverd, obrigatoriamente, prever a
responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuigdes previdencidrias ao IPREVIS.

§ 39 A cedéncia do servidor deverd ser comunicada ao IPREVIS,
no prazo de 15 (quinze) dias, para fins de registro, de fornecimento
dos dados bancarios e do acompanhamento dos repasses.

§ 40 Caso o cessiondrio ndo repasse as contribuigdes devidas ao
IPREVIS, até o dia 15 (quinze) do més subsequente aquele em que
houve ou deveria haver o desconto, passados 60 (sessenta) dias de
atraso, cessara a cedéncia, devendo o IPREVIS informar ao ente
para fins de solicitagdo do imediato retorno do servidor ao seu gao
de origem.

CAPITULO V
Das Disposicoes Finais
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Art. 22. A concessdo de aposentadoria ao servidor publico
municipal titular de cargo efetivo e de pensdao por morte aos
respectivos dependentes serd assegurada, a qualquer tempo, desde
que tenham sido cumpridos os requisitos para obtencdo destes
beneficios até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar,
observados os critérios da legislagdo vigente na data em que foram
atendidos os requisitos para a concessdo da aposentadoria ou da
pensdo por morte.

Paragrafo unico. Os proventos de aposentadoria a serem
concedidos ao servidor publico a que se refere o caput e as pensdes
por morte devidas aos seus dependentes serdo calculados e
reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que
foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessao
destes beneficios.

Art. 23. Serd concedido abono de permanéncia ao servidor
titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para a
aposentadoria voluntdria e que opte por permanecer em atividade
apos ter completado as exigéncias para a aposentadoria voluntaria,
nas hipoteses previstas nesta Lei Complementar.

Paragrafo Gnico. O abono de permanéncia equivalera ao valor
da contribuicdo previdencidria devida pelo servidor e sera pago até
que sejam preenchidos o0s requisitos para a aposentadoria
compulséria prevista no inciso II do art. 3° desta Lei Complementar.

Art. 24. O servidor, junto ao Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de S&o Jodo/PE - IPREVIS, apds 90
(noventa) dias decorridos do protocolo do pedido de aposentadoria
voluntdria instruido com prova do preenchimento dos requisitos
necessarios a obtencdo do direito, poderd cessar o exercicio da
fungdo publica, nos termos do regulamento do Chefe do Poder
Executivo.

§ 10 E vedada a desisténcia do pedido de aposentadoria apés o
afastamento previsto no caput.
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§ 20 O pagamento da remuneracdo do servidor autorizado a
cessar o exercicio da fungao publica, no periodo compreendido entre
a data de cessacdo e o registro do ato de aposentadoria junto ao
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, sera coberto por conta
de dotacdo orcamentdria préprias do Poder Legislativo e do Poder
Executivo. -

§ 39 A partir do primeiro dia do més subseqguente ao registro do
ato de aposentadoria junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, o servidor devera ser incluido na folha de pagamento de
beneficios dos segurados do IPREVIS.

Art. 25. Fica vedada a incorporacdo de vantagens de carater
temporario ou vinculadas ao exercicio de funcdo de confianca ou de
cargo em comissdo a remuneracdo do cargo efetivo para fins de
beneficios previdenciarios.

Paragrafo Unico. As vantagens de que trata o caput ndo sera
incorporada aos vencimentos, aos proventos de aposentadoria ou
pensdes, e nao servira de base de calculo para beneficios ou
vantagens, nem integrarda a base de «cadlculo de contribuicdo
previdenciaria do servidor.

Art. 26. As incorporacdes de vantagens de carater temporario
ou vinculadas ao exercicio de fungdo de confianca ou de cargo em
comissdo a que o servidor faga jus, até a promulgacao da Emenda
Constitucional n® 103/2019, serdo pagas a titulo de vantagem
pessoal.

Art. 27. As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta
das dotagOes orcamentarias proprias previstas em Lei Orcamentaria
do Municipio de Sao Jodo/PE.

Art. 28. Revogam-se as disposicdes em sentido can io,
especialmente a Lei Municipal n® 1.049, de 15 de outubro de 20 e

aquelas ndo recepcionadas por esta Lei Complementar. "
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Art. 29. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagao.

Palacio Municipal Jodo de Assis Moreno.

S&o Joao, Gabinete do Prefeit de junho de 2022.

DE LIMA
al -
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